
แสดงผลการดำเนินกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ 
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัตหิน้าที่ ในลักษณะการ
ประชุม การสัมมนา เพื่อถ่ายทอดหรือมอบนโยบาย หรือเสริมสร้างความรู ้ความเข้าใจ          

ที่ดำเนินการโดยหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มป่อย                                      
อำเภอโนนดินแดง  จังหวดับุรีรัมย์ 

 

 
 

เมื่อวันจันทร์ที่ 20 เดือนมกราคม พ.ศ 2568 องค์การบริหารส่วนตำบลส้มป่อย ตำบลส้มป่อย อำเภอ                 
โนนดินแดง จังหวัดบุรีรัมย์ ได้ดำเนินกิจกรรมประชุมเพื่อการมอบนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖8 โดยมีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลส้มป่อย 
ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 25 คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยมี นายอดิศักดิ์  
นาวีสัมพันธ์ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลส้มป่อย เป็นผู้มอบนโยบายฯ เพ่ือเสริมสร้างและส่งเสริม
จริยธรรมส่งเสริมให้บุคคลกรในหน่วยงานได้รับทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารบุคคลท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนตำบล พ.ศ. 2567 ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2567 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาฯ และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์การ
บริหารส่วนตำบลส้มป่อย นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณธรรมความ
ดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม ( DOs & Don’ts) ข้อควรทำ 
ข้อไม่ควรทำ และการดำเนินกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ( No Gift Policy ) การให้ความรู้ในเรื่องการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานและพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มป่อย เพื่อให้
บุคลากรได้เข้าใจในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และให้บุคากรทุกคนปฏิบัติงานโดยยึดถือระเบียบ 
กฎหมาย คุณธรรม จริยธรรม เพื่อเป็นเครื่องกำกับความประพฤติของตน เพื่อไม่ให้เกิดผลประโยขน์ทับซ้อน 
ป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติราชการ ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลส้มป่อย  

 

 



 

 


